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Verslag plenaire vergadering Sociaal Domein
Adviesraad Sociaal Domein 10 maart 2026 "/«
19.15 - 21.00 uur gemeentehuis A2.01

Aanwezig: Bert Beltman (voorzitter)

Cor Blok

Jan Mandemaker

Gert Veld

Janneke Dam (secretaresse)
Kimberly Lubbinge-de Jonge
Aly van Houten

Dick de Vries

Grietje Feenstra

Simone Woudberg

Rachel Anker

René Spitzen

Annet ter Horst

Harry van der Meer (inwoner)
Frederike Bos bij a.p. 2
Jansje Koen

Jos Peters
Jan Voerman
Afwezig:
1. Opening

De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom.

Een inwoner (kandidaat raadslid GL/PVDA) Harry van der Meer woont de vergadering bij omdat hij

geinteresseerd is in wat deze adviesraad doet. Er volgt een voorstelrondje.

2. Stemming toetreding 2 nieuwe leden (Jan Voerman en Jos Peters)

Jan Voerman 11 stemmen voor, 1stem blanco

Jos Peters 11 stemmen voor, 1 stem blanco

De nieuwe leden worden geinstalleerd.

3. Mededelingen

De wethouder heeft toegezegd dat er jaarlijks een evaluatie van de adviezen van de
Adviesraad Sociaal Domein plaatsvindt. De Adviesraad bespreekt nog hoe deze evaluatie
vorm kan krijgen.

Naar aanleiding van een vraag uit de vorige vergadering staan op de lange termijnagenda in
Q2 onder andere: evaluatie Onbeperkt Samenleven, Participatiewet in balans en het regionaal
beleidsplan laaggeletterdheid.

Het Wmo-advies wordt op 12 maart verspreid onder de leden.

De voorzitter heeft op 24 maart een afspraak met beleidsmedewerker Erwin Grevink over het
Integraal Zorgakkoord (IZA)/ Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA).

Voorzittersoverleg over regionaal ASD beleid op 17 maart 2026

Onderzoek Hogeschool VIAA: interview heeft plaatsgevonden op 19 februari 2026 (onderzoek

naar KING organisaties, dit zijn kleine, informele, niet-gesubsidieerde organisaties)



4. Agenda (ter vaststelling)

De agenda wordt vastgesteld na een aanpassing.
Agendapunt 7a komt erbij.

5. Verslag en actielijst van de vorige vergadering (ter vaststelling) (bijlagen)

Punt 11: 23 feb. moet zijn 23 maart. Rachel was er alleen bij.
Onder Aanwezig: 2x Aly van Houten
Actielijst wordt bijgewerkt op de 3 LTA onderdelen bij punt 3.

6.Jaarplan 2026 SWdK (bijlage vorige vergadering)

Het jaarplan 2026 van Sociaal Werk de Kop is ontvangen naar aanleiding van het werkbezoek van de

Adviesraad in november 2025. De Adviesraad heeft intern afgesproken een reactie op het plan te
formuleren (Actie Bert).

De Adviesraad beoordeelt het plan als beleidsmatig goed, vraagt aandacht voor duidelijke
tijdsplanning, evaluatiepunten en monitoring, en benadrukt het tijdig betrekken van de nieuwe

wethouder en consistente toepassing van tools tussen gemeente en Sociaal Werk de Kop.

7. Brief gemeenteraad

De brief is geredigeerd en wordt aangepast, gecontroleerd door Bert en dan door Linda naar de griffie
gemaild met datering 23 maart 202

7a Jaarlijkse terugkoppeling adviezen

Het college wil jaarlijks aandacht besteden aan de adviezen van de Adviesraad en een
overzicht/verslag opstellen van de uitgebrachte adviezen en de opvolging ervan. Hierbij wordt de
wethouder jaarlijks uitgenodigd om het verslag toe te lichten, zodat de Adviesraad vragen kan stellen.

Janneke houdt in de gaten dat alle adviezen volledig worden opgenomen en teruggekoppeld.

8. Onderlinge (mondelinge) informatie-uitwisseling (verslagen zijn bijgevoegd) (welke
onderwerpen bespreken vanuit de clusters)

- Cluster Jeugd (verslag komt bij de volgende vergadering): heeft onder andere de
rekenkamerbrief, jongerenwerk en preventieactiviteiten, mogelijkheden voor schoolbezoeken
en regionale uitstroomprofielen besproken en wil verder verkennen hoe jongeren met
financiéle problemen beter ondersteund kunnen worden.

- Cluster Participatie (verslag): overweging is om dit jaar een ongevraagd advies uit te brengen
over experimenteren met de nieuwe Participatiewet in Balans. Afgesproken is dit kort af te
stemmen met de beleidsmedewerkers voordat een advies richting het college wordt
uitgebracht.

- Cluster Wmo (verslag): Speerpuntenbrief is besproken. In april is het overleg met Plaatselijk
Belang Ossenzijl. Er is een conceptadvies in de maak over vitaal ouder worden.

- Cluster BAS (verslag): kennismaking met Jan en Jos is geweest en speerpunt was de brief
voor de nieuwe raadsleden.

Per 23 maart ontstaat mogelijk een vacature bij Cluster Jeugd omdat Kimberly verkiesbaar is voor de
gemeenteraad. Geinteresseerden kunnen dit tot 30 maart kenbaar maken bij Bert. Als een lid bij
verkiezing de stap naar de gemeenteraad maakt, wordt het lidmaatschap in de ASD beéindigd
vanwege belangenverstrengeling.



9. Zijn er nog signalen waar wij als ASD iets mee moeten buiten de clusters om

- geen

10. Ingekomen en uitgaande stukken (ter informatie)

Ingekomen stukken

Reactie op advies wordt voor kennisgeving aangenomen al wordt de huis-aan-
huiskrant niet overal bezorgd

Agenda Mznw feb-maart 2026

Flyer 24 februari Oldemarkt Alzheimer trefpunt

Internationale vrouwendag flyer

Linkjes Anjo Geluk

Lunchwebinar 5 maart Dementie Verbeeld

Mail van Paula Bierma

Nieuws van Movisie diverse data

Nieuwsbrief Beter Out 18 februari 2026

Presentatie inzicht in Wmo 4 februari 2026

Tour d’amour poster 21 april 2026

Training adviseren met Impact op 17 april De Koepel

Trouw verschillende artikelen

Verdiepingssessie vroegsignalering 13 april De Koepel

Verslag cluster Participatie 27 januari 2026

Verslag clusteroverleg 20 januari Mantelzorgnetwerk

Visie Toezicht en Handhaving P-wet

VK interviews

Workshop Al als communicatietool sterker zichtbaar als adviesraad De Koepel
Workshop gemeentelijke sturingsinstrumenten sociaal domein 1 april De Koepel
Workshop inzicht in de jeugdwet 9 april De Koepel
Opgroeien met tegenwind

Uitgaande stukken

Brief aan nieuwe gemeenteraad d.d. 23 maart 2026, welkom heten via Griffie

Brief aan Erik Ordelman SWdK, d.d. 11 maart 2026, complimenteren met Jaarplan

2026, via e-mail.

11. Rondvraag / w.v.t.t.k.

- Kimberly is de volgende keer niet aanwezig i.v.m. haar verjaardag. Als ze in de gemeenteraad

komt, is haar afscheid op 12 mei.

- Een medewerker komt volgende vergadering vertellen over Al Dit duurt een uur en daarom

begint de vergadering in 14 april een kwartier eerder.

- De gast vraagt waar de jaarplanning te vinden is. Op de website van de gemeente, 10 keer per

jaar, elke 2¢ dinsdag van de maand.

12. Evaluatie vergadering

De gast heeft nu een duidelijk beeld van de adviesraad. Hij stelt zich voor dat terugkoppeling van de

adviezen van de ASD middels een informele mondelinge presentatie. Er wordt geantwoord dat

medewerkers van de gemeente regelmatig aansluiten bij de vergadering om iets te presenteren of

terug te koppelen.

Evaluatie in een woord: plezierig, prima, te lang stilgestaan bij de brief.

13. Sluiting

De vergadering wordt om 20.49 gesloten door de voorzitter.
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