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Verslag plenaire vergadering
Adviesraad Sociaal Domein 13 januari 2026
19.15 - 21.00 uur gemeentehuis A2.01

Aanwezig: Bert Beltman (voorzitter)
Cor Blok
Jan Mandemaker
Gert Veld
Janneke Dam (secretaresse)
Kimberly de Jonge
Aly van Houten
Dick de Vries
Grietje Feenstra
Simone Woudberg
Rachel Anker
René Spitzen
Annet ter Horst
Aly van Houten
Jansje Koen
Jenneke Klomp van het RIBW bij a.p. 2

1._Opening
De vergadering wordt geopend door de voorzitter.
Een deel van de sollicitanten (6) heeft aangegeven af te zien van hun sollicitatie voor de ASD. Er

blijven nu 3 sollicitanten over.

2. RIBW (19.30 — 20.00 uur)
Jenneke Klomp van het RIBW is aanwezig voor een toelichting over het RIBW.

Zij geeft uitleg over de locaties en geeft aan dat zij werken door geheel Steenwijkerland. De doelgroep
is personen van 18+ met een psychische kwetsbaarheid.

De ondersteuning die zij bieden zijn: beschermd wonen, begeleid wonen of beschermd thuis en
begeleid thuis (ambulante begeleiding). Begeleid wonen wordt beschermd wonen.

Ambulant is via de indicatie bij de mensen thuis. Bijv. uurtje in de week of uurtje in de 2 weken.

Een aantal mensen ervoer problemen met de bewindvoering. Dan ga je terug naar de rechtbank. De
uren van de bewindvoerder zijn beperkt. Er is zeker sprake van een kwaliteitsverschil in
bewindvoerders.

Het RIBW mist wel echt de verslavingszorg. Is RIBW hierover in gesprek met de gemeente?

1 x in de week is iemand van Tactus aanwezig in het gemeentehuis.

Er wordt eigenlijk verder niets gemist. Gemeente Steenwijkerland is een fijne gemeente om te wonen,
gemeente denkt mee, er zijn veel potjes en voorzieningen in Steenwijk.

Op woensdagavond om 19.00 uur is er wijkkoffie. Daar is iedereen welkom.

3. Mededelingen

Geen mededelingen.



4. Agenda (ter vaststelling)

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

5. Verslag en actielijst van de vorige vergadering (ter vaststelling) (bijlagen)

Het klopt dat beleid adviesplichtig is. Over verordeningen heeft de ASD niets te zeggen als dit niet
wordt gevraagd.

Actielijst:

Punt 137: gemeenteraad heeft hierover nog niet besloten.

Punt 136: wordt 2026

Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.

6. Verslag ontmoeting gehandicaptenraad (Jan, Dick en Bert)

De gehandicaptenraad houdt zich bezig met de toegankelijkheid van openbare voorzieningen.

Zo zijn zij bijv. bezig geweest met de hoogtes bij de bushaltes. Zij kijken door de bril van mensen met
een beperking.

Zij zijn een stichting met een subsidie. Zij willen gaan nadenken of zij samen iets met de ASD kunnen
doen. De gemeente staat hier positief tegenover. Maarten Boer (ambtenaar) wil daar graag met de
ASD over praten. De vraag is of de ASD hier iets voor voelt. Er is ook nog een ouderenplatform.
Wellicht kan met deze 3 clubs worden samengewerkt?

De voorzitter sluit dit kort met Maarten Boer en John Folkerts (gehandicaptenraad). Na zijn vakantie
plant de voorzitter een afspraak met hen. Zij zoeken dan ook contact met het ouderenplatform. Het is
goed om de verkenning met beiden te doen.

Concreet: de leden van de ASD vinden het goed samen verder praten over hun doelen en te kijken hoe
het bewonersbelang het beste vertegenwoordigd kan worden. Verwachtingen en kaders hierin wel

meenemen.

7. Jaarplan 2026 SWdAK (bijlage)
Wordt doorgeschoven naar de vergadering van februari 2026.

8. Onderlinge (mondelinge) informatie-uitwisseling (verslagen zijn bijgevoegd) (welke
onderwerpen bespreken vanuit de clusters)

- Cluster Jeugd (verslag):

- Cluster Wmo (verslag): van plan nog 4 dorpen te bezoeken. Aanvraag Vitaal Ouder Worden is
er nog niet. De voorzitter belt Joke Wierbos hierover (actie voorzitter).

- Cluster Participatie (verslag): 27 januari met Frederike Bos om tafel over Participatiewet in
balans

- Cluster BAS (verslag): geen nieuws. 20 januari eerstvolgende vergadering.

9. Zijn er nog signalen waar wij als ASD iets mee moeten buiten de clusters om

10. Ingekomen en uitgaande stukken (ter informatie)
Ingekomen stukken
e  Workshop Kansen van de Wet versterking participatie op decentraal niveau 17 maart a.s. De
Koepel
e  Webinar het belang van een integrale blik bij onafhankelijke cliéntondersteuning op 17
februari 2026 De Koepel




e VK-interviews 100 jaar

e VK- column vd Meer

e Verslag voorzittersoverleg 3 december 2025

e Trouw diverse artikelen

e DPsychiatrie congres

e Nieuwbrief Beter Oud 4 december 2025

e Nieuws van Movisie verschillende data

e Linkjes van Anjo Geluk

¢ Infographic VRbeelding

e Herijking rol adviesraden door ontwikkelingen op het terrein van inwonersparticipatie 4
maart 2026 De Koepel

e Handen Af van de AOW Koepel gepensioneerden

e Flitspeiling VN verdrag handicap 2025

e Definitief Alert zorgen over de zorgzame samenleving 03122025

e Visie toekomstbestendige zorg voor onze ouderen in een vergrijzende samenleving

e Brief formatie zet vergrijzing hoger op de politieke agenda

Uitgaande stukken

e  Advies Regiovisie IJsselland Huiselijk Geweld en Kindermishandeling
e  Advies Verordening MO 2026

11. Rondvraag / w.v.t.t.k.

12. Evaluatie vergadering

13.Vacatures (sollicitanten verlaten bij dit punt even de vergadering)

- Verslag voortgang clusters

- Voorstel procedure
Van de 6 zijn er nog 3 kandidaten over. 2 hebben belangstelling voor BAS. Dit cluster vormt zich een
oordeel over de kandidaten. De 2 kandidaten voor cluster Wmo hebben zich teruggetrokken. Zij
blijven dan eerst met z'n 3-en.
Het voorstel procedure is akkoord.
Medio maart/april de sollicitatieprocedure uitwerken.
De voorzitter belt de kandidaten die zich hebben afgemeld.

14. Sluiting
De voorzitter sluit de vergadering om 21.01 uur



	Verslag plenaire vergadering
	Adviesraad Sociaal Domein 13 januari 2026
	19.15 – 21.00 uur  gemeentehuis A2.01
	Aanwezig: Bert Beltman (voorzitter)
	1.   Opening
	2.  RIBW (19.30 – 20.00 uur)
	3.  Mededelingen
	4.  Agenda (ter vaststelling)
	5.  Verslag en actielijst van de vorige vergadering (ter vaststelling) (bijlagen)
	6.  Verslag ontmoeting gehandicaptenraad (Jan, Dick en Bert)
	7.  Jaarplan 2026 SWdK (bijlage)
	8.  Onderlinge (mondelinge) informatie-uitwisseling (verslagen zijn bijgevoegd) (welke
	onderwerpen bespreken vanuit de clusters)
	9.  Zijn er nog signalen waar wij als ASD iets mee moeten buiten de clusters om
	10.  Ingekomen en uitgaande stukken (ter informatie)
	Ingekomen stukken
	Uitgaande stukken

	11.  Rondvraag / w.v.t.t.k.
	12.  Evaluatie vergadering
	13. Vacatures (sollicitanten verlaten bij dit punt even de vergadering)
	14.  Sluiting


