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1   

Passend wonen 

1.1   Toevoegen huisvesting voor senioren 
Het toevoegen van nultreden-, geclusterde en zorggeschikte woningen in zowel huur als koop doen we door nieuwbouw en afspraken te maken met 
partijen over aanpassingen in de bestaande voorraad. Met de maatregelen in dit uitvoeringsprogramma willen we de volgende opgave realiseren:

Toe te voegen woningen 2023-2030 2023 - 2040

Nultredenwoningen +240 +685

Waarvan in de sociale huur +70-75 +205

Geclusterd wonen +170 +360

Waarvan in de sociale huur +85 +180

Zorggeschikt/woonzorgcentrum +60 +170

Waarvan in de sociale huur +30 +85

Sinds 2023 zijn er 8 nultreden- en 24 geclusterde woningen in de sociale huur opgeleverd. Deze gaan af van de bovenstaande opgave.

Het aanbod aan plekken in woonzorgcentra of complexen met zorggeschikte woningen is op dit moment relatief ruim ten opzichte van de huidige 
vraag. Mensen blijven langer thuis wonen en kunnen hier nu VPT (Volledig Pakket Thuis) ontvangen. De komende jaren gaat de vraag naar zorg-
geschikte woningen naar verwachting wel stijgen; naar de toekomst toe is het daarom nodig om de trends in de zorg goed te volgen. 

Bij de planning van nieuwe seniorenwoningen staan nabijheid van voorzieningen, spreiding en sociale samenhang centraal. In de visie wonen, 
welzijn en zorg zijn onder meer de volgende uitgangspunten opgenomen voor locatiekeuze:

g       Nieuwe geclusterde woonvormen realiseren we bij voorkeur op maximaal 400 meter van bestaande ontmoetingsruimten. 

g       Woningen in bestaande woon-zorgcomplexen (intramurale zorg) zullen in de toekomst vooral beschikbaar zijn voor mensen met de 
zwaarste zorgvraag.

g       De minimale omvang voor nieuwe complexen met zorggeschikte woningen is 12 wooneenheden. Zoeklocaties zijn in eerste instantie 
gebieden in de nabijheid van bestaande woonzorgcentra in voorzieningenkernen.

g       Er worden vooral in de kernen Steenwijk, Vollenhove, Oldemarkt, Blokzijl, Giethoorn, Sint Jansklooster en Steenwijkerwold (grond-
gebonden) woningen voor ouderen toegevoegd, in de nabijheid van basisvoorzieningen zoals winkels, huisartsen en apotheken. 

g       Bij nieuwe initiatieven voor zorggeschikte woningen zullen we altijd checken of er al afspraken zijn gemaakt met een zorgaanbieder en 
het zorgkantoor over de levering en fi nanciering van de zorg. (Zonder deze afspraken is de woning mogelijk wel fysiek geschikt, maar in 
praktijk niet inzetbaar voor iemand met een zorgvraag.)
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Maatregel: wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Stimuleren dat mensen met 
een eigen woning hun woning 
levensloopbestendiger maken.

	• Gemeente inventariseert manieren om eventuele belem-
meringen in regelgeving (bijvoorbeeld in Wmo-aanvragen) 
weg te nemen.  

	• Informatievoorziening over de mogelijkheden om een 
(pre)mantelzorgwoning te plaatsen op het eigen erf.

Gemeente  
Inwonersorganisaties  
Welzijnsorganisatie  
Overige stakeholders (zoals 
makelaars en plaatselijke 
bouwbedrijven).  

2026 -2027

Doorlopend

Afspraken maken over aanpas-
sen bestaande complexen en 
woningen van corporaties.

	• Inventariseren kansen voor ‘opplussen’ van nultreden- 
woningen naar geclusterde woningen en welke bestaande 
woningen in geclusterde woonvormen al ‘zorggeschikt’ zijn 
of aangepast kunnen worden tot zorggeschikte woning.1

 
Voorwaarde voor opplussen is draagvlak voor ontmoeten 
bij inwonersgroepen (zie stappen bij 3.1 Vitale Samenle-
ving). Gezamenlijk de opgave in het opplussen voor de 
komende jaren bepalen.

 
Bij de inventarisaties wordt gebruikgemaakt van de inter- 
actieve kaart die is opgesteld voor de Visie wonen, welzijn 
en zorg. Met als uitgangspunt nabij ontmoetingsruimtes. 

	• Op basis van behoefte aan ontmoeten (uit stappen 3.1  
Vitale Samenleving) inventariseren waar het zinvol is om 
bestaande woningen op te plussen naar levensloop- 
geschikte woningen (bij mutatie of groot onderhoud).   

	• Prioriteren welke complexen op korte dan wel middellange 
termijn worden aangepakt en hier afspraken over opnemen 
in prestatieafspraken.

Woningcorporaties  
Gemeente  
Zorgaanbieders
 
 
 
 

 
 

Woningcorporaties

2026 -2027

2027 en 
verder

2027

Uitvoering bestaande nieuw-
bouwplannen voor senio-
renhuisvesting (nultreden, 
geclusterd en zorggeschikt).

Er zijn al verschillende plannen voor het toevoegen van  
seniorenwoningen via nieuwbouw. Gezamenlijk leiden deze 
tot de volgende toevoeging tussen 2025 en 2035:

	• Nultredenwoningen: 36 koop, 28 huur, 2 vrije verhuur;
	• Geclusterde woningen: 12 koop, 99 vrije sector huur,  

72 sociale huur;
	• Zorggeschikte woningen: 16 sociale huur.

Ontwikkelende partijen  
Corporaties 
Gemeente

2026-2035

Maatregel: wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Afspraken maken met corpora-
ties over (extra) nieuwbouw van 
seniorenwoningen (nultreden, 
geclusterd en zorggeschikt).

	• Corporaties onderzoeken bij nieuwbouw van sociale 
huurwoningen voor gezinnen of deze levensloopgeschikt 
gebouwd kunnen worden (dus nultreden of eenvoudig 
aanpasbaar d.m.v. plaatsing van een traplift).  

	• Gemeente en corporaties inventariseren samen de kansen 
voor nieuwbouw van nultredenwoningen, geclusterde en 
zorggeschikte woningen, aanvullend op bestaande  
plannen. Dit in samenwerking met de zorgaanbieders.

Corporaties

Gemeente  
Corporaties 
Zorgaanbieders

Doorlopend 
 
 

Doorlopend

Afspraken maken met ontwik-
kelaars over (extra) nieuwbouw 
van seniorenwoningen (nul- 
treden, geclusterd en zorg- 
geschikt).

	• Bestaande zachte plannen op geschikte locaties2 intern 
bespreken: is verschuiving van woningtype nog mogelijk? 
Daarna gesprek met ontwikkelende partij. 

	• Bij nieuwe plannen op geschikte locatie: bekijken of en 
hoeveel seniorenwoningen kunnen worden toegevoegd; 
uitwerken programma per locatie. In anterieure overeen-
komst eis opnemen over aandeel/aantal geschikte  
woningen voor senioren en woningtypen.

Gemeente  
Corporaties 
Ontwikkelaars
 

2026

Doorlopend

Stimuleren initiatieven voor 
nieuwbouw van geclusterde/ 
zorggeschikte woonvormen 
vanuit de samenleving.

We laten inwonersgroepen weten dat initiatiefnemers van 
CPO‑projecten hun plannen kosteloos met de gemeente  
kunnen verkennen. Als die verkenning positief is, koppelen 
we een vaste contactpersoon die het CPO‑proces begeleidt en 
zorgt voor contact met eventuele zorginstellingen.

Gemeente 2026

Borgen dat in of nabij nieuwe  
complexen voor senioren 
voldoende aanbod aan zorg en 
welzijn beschikbaar is.

	• Bij initiatieven voor geclusterd- en zorggeschikt wonen 
worden door de eigenaar, voordat de bouw start, afspraken  
gemaakt met zorg- en welzijnsorganisatie over ontmoeten/ 
activiteitenaanbod.  
 
Gemeente legt hiervoor waar nodig en gewenst contact 
tussen ontwikkelaars (inclusief corporaties), zorgaanbie-
ders en welzijnsorganisatie. 

	• De gemeente maakt duidelijke criteria om nieuwe 
seniorenwoningen te beoordelen. Daarin staat wat we 
belangrijk vinden, zoals toegankelijkheid, mogelijkheden 
om elkaar te ontmoeten en, bij zorggeschikte woningen, 
afspraken met een zorgaanbieder. Intern spreken we af hoe 
we deze criteria gebruiken bij het beoordelen van plannen.

Gemeente 
Ontwikkelaars 
Corporaties 
Zorgorganisaties  
Welzijnsorganisaties  
 
 

Gemeente

Doorlopend 
 
 
 

 

2026 -2027

2  Nabij voorzieningen of waar voorzieningen kunnen worden toegevoegd. De interactieve kaart die is gemaakt bij de woonzorgvisie is hiervoor een bruikbaar instrument.1   Als de 79 aanleunwoningen bij Nieuw Clarenberg en de 79 nieuwe woningen van de Zonnekamp meetellen als ‘zorggeschikt’ in plaats van geclusterd, neemt de opgave voor 
      zorggeschikte woningen af, maar neemt de opgave voor geclusterde woningen toe.
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Maatregel: wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Monitoring toevoeging van 
huisvesting voor senioren.

Periodiek wordt een overzicht gemaakt met daarin de stand 
van zaken, zodat getoetst kan worden of nieuwe plannen 
passen bij de vraag. Het overzicht geeft een beeld van: 

	• Verschuivingen binnen voorraad nultredenwoningen, 
geclusterde woningen en zorggeschikte woningen;

	• Plannen voor toevoeging via nieuwbouw en aanpassen 
bestaand bezit;

	• Aantallen opgeleverde woningen;
	• Overblijvende opgave.

Gemeente 
Corporaties

Doorlopend

Het huidige aanbod voor 
senioren kwalitatief beter laten 
aansluiten bij de toekomstige 
vraag (minder intramuraal en 
meer zorggeschikte woningen).

	• Zorgorganisatie ZONL gaat de komende jaren het aantal 
intramurale plekken afbouwen.  

	• Onderzoeken of en hoe deze woningen getransformeerd 
kunnen worden naar geclusterde (zorggeschikte)  
woningen. 

ZONL
 

ZONL en Wetland

Doorlopend 

Doorlopend

1.2   Doorstroming stimuleren 
Gemeente zet in samenwerking met andere partijen maatregelen in om bewustwording bij inwoners over geschikt wonen te vergroten en doorstro-
ming te bevorderen.

Maatregel: wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Collectieve gemeentebrede 
doorstroomaanpak.

	• Op gemeentelijk niveau wordt gewerkt aan een gezamen- 
lijke aanpak om doorstroming te stimuleren. Daarbij 
wordt afgestemd welke aanvullende maatregelen  
wenselijk en haalbaar zijn, zodat we komen tot één  
totaalpakket voor doorstroming in de hele gemeente.

 
In het onderzoek worden ook bestaande maatregelen 
meegenomen, zoals de gezamenlijke inzet van woon- 
coaches door corporaties. Daarnaast hebben zorgaan- 
bieders aangegeven dat zij hierin eveneens een rol  
kunnen spelen. 

	• De resultaten leggen we vast in een samenwerkings- 
overeenkomst en/of in de prestatieafspraken.  

Gemeente  
Woningcorporaties 
Zorgaanbieders
Welzijnsorganisatie 
 
 

 

Woningcorporaties  
Gemeente 
Huurdersorganisaties 

Start 2026
 
 

2027

1.3   Meer ruimte voor aandachtsgroepen 
De gemeente stuurt erop dat er voldoende geschikte en betaalbare huurwoningen toegevoegd worden voor aandachtsgroepen, waaronder  
uitstromers uit instellingen. Met de maatregelen in dit uitvoeringsprogramma willen we de volgende opgave realiseren:

Doelgroep Schatting jaarlijkse behoefte aan zelfstandige woningen

Uitstromers Beschermd Wonen* 8-10

Uitstromers jeugdzorg 8-10

Uitstromers maatschappelijke opvang** 2-4

Uitstromers (jeugd)detentie 1-2

Medisch urgenten 0-2

Mantelzorgers en mantelzorgontvangers 0-1

Uitstappende sekswerkers 0-1

Totaal urgentiegroepen 16-30

  * De verwachting is dat na 2026 deze aantallen oplopen, mede door de afbouw van begeleid wonen in de regio IJssel-Vecht.
** De aantallen te huisvesten mensen vanuit de maatschappelijke opvang voor Steenwijkerland kunnen de komende jaren  
      hoger uitvallen, als uitstroom in gemeente van herkomst het criterium wordt.
 

Maatregel: wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Vergroten voorraad sociale 
huurwoningen in de gemeente 
(dit komt ten goede aan alle wo-
ningzoekenden met een smalle 
beurs, inclusief  
mensen uit aandachtsgroepen).

Bij nieuwbouw stellen we eisen aan het aandeel sociale huur, 
volgens de Woondeal-afspraken en in lijn met de nog vast te 
stellen Wet Versterking Regie op de Volkshuisvesting.

Gemeente 
Corporaties

Doorlopend

Vergroten aanbod voor mensen 
uit aandachtsgroepen binnen 
bestaand bezit corporaties en 
zorgaanbieders.  

	• We onderzoeken wat de mogelijkheden en de voor- en 
nadelen zijn voor woningdelen om betaalbare woningen  
te realiseren voor mensen uit aandachtsgroepen.  

	• We onderzoeken wat de mogelijkheden zijn voor  
woningsplitsen om betaalbare woningen te realiseren  
voor mensen uit aandachtsgroepen.

Gemeente  
Corporaties 
Zorgaanbieders

2026-2027

2026 en 
verder
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Maatregel: wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Beoordeling nieuwe woon- 
initiatieven voor specifieke  
aandachtsgroepen met een  
zorg- of ondersteuningsvraag. 

Gemeente stelt afwegingscriteria op voor de beoordeling 
van nieuwbouwinitiatieven die zich richten op specifieke 
aandachtsgroepen met een zorg- of ondersteuningsvraag, 
met toepasbare uitgangspunten vanuit wonen en het sociaal 
domein. Er worden intern afspraken gemaakt over hoe deze 
criteria worden gehanteerd in het proces van plantoetsing.

Gemeente 
Zorgaanbieders

2026 -2027 

Uitstromers maatschappelijke 
opvang en jeugdzorg laten 
aansluiten bij Uitstroomtafel 
Beschermd Thuis. 

	• We onderzoeken hoe uitstromers uit maatschappelijke 
opvang en jeugdzorg kunnen aansluiten bij de Uitstroom-
tafel Beschermd Thuis. 

	• Afhankelijk van de uitkomsten van het onderzoek laten we 
de groepen aansluiten bij de Uitstroomtafel Beschermd 
Thuis of borging op andere wijze.

Gemeente  
Woningcorporaties  
Zorgaanbieders

2026 -2027

 

Vanaf 2027

Regionale afspraken maken 
over evenwichtige verdeling van 
urgente aandachtsgroepen.

	• De gemeenten in West-Overijssel hebben eind 2025  
Evenwichtige Verdeelafspraken voor wettelijk urgente 
groepen opgesteld. De juridische verankering van deze 
verdeelafspraken moet plaatsvinden in een nieuwe  
huisvestings-/urgentieverordening van de gemeente. 
Regionaal wordt hiervoor een basis gelegd. 

	• De gemeente en de corporaties voeren de urgentie- 
verordening uit. 

Gemeente (in afstemming 
met regio)  
Woningcorporaties. 

2026 -2027

Vanaf 2028 
doorlopend

Preventieve maatregelen  
om dak- en thuisloosheid te 
voorkomen en te verhelpen. 

	• We gaan met de regio in gesprek over de resultaten van de 
ETHOS-telling dak- en thuislozen die in 2025 is gehouden. 

	• We geven, samen met de andere gemeenten in de regio 
IJssel-Vecht, uitvoering aan het regionaal uitvoeringsplan 
maatschappelijke opvang 2025-2030.  

	• We onderzoeken de voortzetting van Kamers met  
Aandacht, doorstroomwoningen en andere maatregelen 
die dak- en thuisloosheid voorkomen of verhelpen, in 
samenspraak met woningcorporaties, zorgaanbieders en 
andere betrokken partijen. 

Gemeente  

Gemeente  
Woningcorporaties  
Zorgaanbieders

2026
 

Doorlopend

2026 en 
verder

1.4   De juiste woning voor de juiste doelgroep: gerichte woningtoewijzing 
De gemeente zorgt samen met corporaties en marktpartijen ervoor dat de juiste woning terechtkomt bij de juiste doelgroep. Dit doen zij door 
middel van gerichte woningtoewijzing.  
 

Wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Labelen en met voorrang toewij-
zen van sociale huurwoningen aan 
ouderen. 

	• In afstemming met de gemeente, maken woningcorporaties 
per complex nultreden-  of geclusterde woningen afspraken 
over het labelen en met voorrang toewijzen aan senioren.  

	• Deze afspraken worden vastgelegd in de prestatieafspraken.  

	• De corporaties monitoren of deze afspraken tot gevolg heb-
ben dat de juiste doelgroep in de juiste woning terechtkomt. 

Woningcorporaties 
Gemeente

Gemeente 
Woningcorporaties

Woningcorporaties

2026-2027

2027

Jaarlijks

Toewijzen van sociale huurwo-
ningen met voorrang aan mensen 
met een aantoonbare zorgvraag of 
zorgindicatie. 

	• De woningcorporatie onderzoekt samen met de zorgaan-
bieders of zorggeschikte woningen met voorrang kunnen 
worden toegewezen aan mensen met een aantoonbare 
zorgvraag en delen dit met de gemeente.  

	• De werkwijze en samenwerking worden vastgelegd in de 
prestatieafspraken.

Woningcorporaties  
Zorgaanbieders 
Gemeente 

2026 

2027 

Afspraken maken over specifieke 
huisvesting voor ouderen in de 
nieuwbouw. 

Bij nieuwbouw in de particuliere sector die gericht is op 
ouderen maken gemeente en marktpartijen afspraken over 
doelgroepmarketing en eventuele (langdurige) afspraken met 
zorgaanbieders.

Gemeente  
Marktpartijen 
Zorgaanbieders  

Doorlopend
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 2.1   Samen werken aan toekomstbestendige zorg 

Wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Goede afspraken over samen-
werking binnen de (thuis)zorg 
en het versterken van informele 
steunstructuren. 

Periodiek overleg met standaard onderwerpen en 
monitoring hiervan. Wanneer nodig een extra sessie 
plannen over 1 onderwerp.

Zorgorganisaties
Welzijnsorganisatie

Start in 2026 
daarna 
doorlopend

Versterken samenwerking tussen 
zorgaanbieders. 

Zorgaanbieders zoeken elkaar periodiek op voor het 
versterken van de samenwerking door bijvoorbeeld 
netwerkbijeenkomsten over een bepaald onderwerp te 
organiseren.

Zorgorganisaties Start in 2026 
daarna 
doorlopend

Onderzoeken mogelijkheden 
time-out plekken, waar inwoners 
in een beschermde omgeving op 
adem kunnen komen, wanneer 
het zelfstandig wonen tijdelijk 
niet lukt. 

Onderzoeken haalbaarheid, fi nanciering en noodzaak per 
doelgroep. 

Onderzoeken in hoeverre dit kan worden opgenomen in de 
aanbesteding begeleiding die in 2026 wordt opgestart. 

Zorgorganisaties
Gemeente

2026 -2027

Afspraken maken over woningtoe-
wijzing zorggeschikte woningen 
in complexen ‘geclusterd VPT’.

Werkafspraken maken tussen corporaties en zorgaanbieders 
over woningtoewijzing zorggeschikte woningen in relatie 
tot WLZ zorg thuis. Intramuraal wordt afgebouwd. WLZ zorg 
thuis in de toekomst moet geclusterd.

Zorgorganisatie 
Corporaties

Start in 2026 
daarna 
doorlopend

Samenwerking versterken tussen 
huisartsen en artsen ouderenzorg.

In kaart brengen ‘witte vlekken’ in de gemeente voor zorg 
aan huis en oplossingsgericht actie hierop ondernemen.

Zorgorganisaties
Gemeente
Huisartsen

2026 -2027

2.2   Bewustwording creëren van een veranderend zorglandschap

Wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

We sluiten aan bij de regionale 
informatiecampagne vanuit het 
Regioplan IJssel-Vecht (IZA)  om 
onze inwoners bewust te maken 
van de veranderingen in het 
zorgstelsel. 

Binnen IZA wordt dit opgepakt. Gemeente Tijdpad IZA

2
   
Toekomstbestendige 
zorg
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3
Vitale samenleving

3.1   Zorgzame en samenredzame gemeenschappen versterken
De activiteiten ten aanzien van een zorgzame samenleving, het bevorderen van ontmoeting en een inclusieve samenleving zoals die zijn beschreven 
in de visie wonen, welzijn en zorg 2025 - 2030, betre�fen alle een continu proces dat al volop bezig is in onze gemeente. Er wordt hiervoor samen-
gewerkt met veel partijen binnen en buiten de gemeente. 

Daarnaast werken, in het kader van het Integraal Zorgakkoord (IZA) en de opvolger het Aanvullend Zorg- en Welzijnsakkoord (AZWA), zorgaanbie-
ders, zorgverzekeraar, huisartsen, gemeenten, welzijnsorganisaties en andere partijen in de regio IJsselland, samen vanuit een gedeelde regionale 
uitvoeringsagenda. De projecten die hierin behandeld worden zijn te lezen in het Regioplan Samen Gezond IJssel-Vecht. Op deze regionale agenda 
staan dezelfde thema’s als benoemd in onze visie wonen, welzijn en zorg, namelijk werken aan samenredzame gemeenschappen en vitaal ouder 
worden gekoppeld aan ontmoeten. Concrete projecten uit de IZA uitvoeringsagenda worden afgestemd met de gebiedsteams. Om de extra ambitie 
vanuit de visie wonen, welzijn en zorg waar te kunnen maken is het een voorwaarde dat er voldoende menskracht en fi nanciële middelen beschik-
baar zijn bij organisaties, corporaties, gemeente en maatschappelijke partners. 
baar zijn bij organisaties, corporaties, gemeente en maatschappelijke partners. 

Maatregel: wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Op plekken waar de fysieke 
mogelijkheden aanwezig zijn 
om woningen op te plussen naar 
geclusterde of zorggeschikte 
woonvormen (zie 1.1 Passend 
wonen), onderzoeken we bij welke 
inwonersgroepen hiervoor draag-
vlak is, met speciale aandacht voor 
de behoefte aan ontmoeting.

• Analyse maken waar ontmoeting het meest nodig is om 
een buurt vitaler te krijgen. Dit doen we door te kijken 
waar de mensen wonen met een (toekomstige) zorg- 
en/of ondersteuningsvraag. 

      Gebiedsteams betrekken bij analyse.

• Nadat de kansen voor ontmoeten zijn bepaald, wordt 
op basis van urgentie en de ontwikkelingen in de 
woonzorgstructuur bepaald waar actie op nodig is. 
Uitgangspunt is altijd vraaggestuurd handelen 
(niet-aanbodgestuurd). 

Zorgaanbieders
Welzijnsorganisatie
Corporatie
Gemeente

2027-2029

2027-2029

https://www.zorgakkoorden.nl/programmas/integraal-zorgakkoord/iza-onderdelen/regionale-samenwerking/regiobeelden-en-plannen/#zwolle
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Maatregel: wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Op kansrijke locaties onderzoeken 
we hoe ontmoeting kan worden 
gefaciliteerd en gefi nancierd 
vanuit gezamenlijke verant-
woordelijkheid. Op basis van de 
uitkomsten uit 1.1 Passend wonen 
en het draagvlak onder inwoners 
zetten we daarbij in op het beter 
benutten van bestaande ontmoe-
tingsruimten én op kansen voor 
nieuwe ontmoetingsplekken.

• Actieplan op gebieds- of buurtniveau.

Voor de realisatie van ontmoetingsplekken maken 
we per ontmoetingsplek duidelijke afspraken over 
eigenaarschap, het dragen van de kosten en het 
organiseren van de capaciteit bij alle partijen.

• Onderzoeken welke mogelijkheden er zijn binnen 
bestaande budgetten en capaciteit.

• Onderzoeken verkrijgen mogelijke subsidies.

Trekker wordt op locatie-
niveau bepaald op basis van 
bezit: 
Zorgaanbieders
Corporaties  
Welzijnsorganisatie
Gemeente 
Inwonersgroepen altijd 
aangehaakt

2027-2030

Doorlopend

Doorlopend

Inspelen op momentum waarop 
er beweging of bereidheid is om 
ontmoetingsmogelijkheden te 
verbeteren.

• Als de huidige ontmoetingssituatie onder druk 
komt te staan door veranderingen, bundelen alle 
betrokken partijen hun krachten om het aanbod 
te waarborgen.

• Inventariseren bij welke ontmoetingssituaties nu al een 
verandering gaande is en hier capaciteit voor vrijmaken 
bij betre�fende organisaties. De nu al bekende situaties 
zijn: 
-   Zonnewiede
-   Nieuw Clarenberg
-   Buurthuus project

Inwonersgroepen
Zorgaanbieders
Corporaties 
Gemeente
Welzijnsorganisatie

Start 2026
daarna 
doorlopend

Start 2026
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4   
Samenwerking

Wat gaan we doen? Stappen Trekker + betrokken partijen Tijdpad 

Samenwerking tussen woon-, 
zorg- en welzijnspartners door 
middel van een Platform Wonen, 
welzijn en zorg.

	• Platform Wonen, welzijn en zorg komt periodiek bijeen 
op bestuurlijk niveau om de voortgang van de visie en de 
uitvoeringsagenda te monitoren en richting te bepalen 
voor het vervolg. 

	• Op ambtelijk niveau, en waar nodig op bestuurlijk  
niveau, worden de betrokken partijen geïnformeerd  
over aangrenzende programma’s zoals IZA en AZWA. 

	• Koppelkansen creëren en benutten door bij ontwikke- 
lingen in buurten of kernen andere partijen aan te haken, 
zodat zij gezamenlijk hun ontwikkelwensen kunnen 
verwezenlijken.

Gemeente  
Zorgaanbieders  
Corporaties 
Welzijnspartijen

Gemeente 
 

Gemeente  
Zorgaanbieders  
Corporaties 
Welzijnspartijen

Start 2026
daarna 
doorlopend

De relevante onderwerpen uit  
dit uitvoeringsprogramma ver- 
werken in de prestatieafspraken 
met woningcorporaties en  
huurdersorganisaties.

Aansluiten op bestaande cyclus prestatieafspraken. Gemeente  
Woningcorporaties 
Huurdersorganisaties

Start in 
2026
daarna 
doorlopend

Zorgorganisaties betrekken bij 
relevante onderdelen van de 
afspraken tussen gemeente, 
corporaties en huurders- 
organisaties. 

Meenemen in cyclus prestatieafspraken. Gemeente
Woningcorporaties 
Zorgorganisaties 

Start in 
2026, 
daarna 
doorlopend

Samenwerking breder opzoeken 
dan alleen partijen binnen het 
platform.

Per onderwerp nadenken hoe we inwoners kunnen  
betrekken en of er andere partijen nodig zijn.

Gemeente  
Zorgaanbieders  
Corporaties 
Welzijnspartijen

Doorlopend

Interactieve kaart gebruiken 
voor onderzoeken ontmoeten en 
nieuwbouw.

	• De interactieve kaart vullen met ontbrekende gegevens.
	• Onderzoeken en samen vastleggen waar ‘ontmoeten’ aan 

moet voldoen.

Gemeente Vanaf 2026
daarna 
doorlopend



Colofon 

Uitgave 
Gemeente Steenwijkerland
Postbus 162
 8330 AD Steenwijk
info@steenwijkerland.nl
www.steenwijkerland.nl

Vormgeving
jonkmanvorm.nl (BNO)

Maart 2026

 Voor Steenwijkerland waar iedereen 
             met een (toekomstige) zorgvraag 
      prettig kan wonen en meedoen.
                 Nu én in de toekomst.


