RAADSCOMMISSIE
Vergadering d.d. 15 september 2015
[ ]tk.n.

X advies A (ter advisering; wordt alleen besproken in de commissie)
[] advies B (ter besluitvorming aan de raad; er hoeft geen apart commissiestuk te worden aangemaakt)

Voorstel

De commissie wordt gevraagd de burgemeester te adviseren over het hernieuwd vast te stellen
coffeeshopbeleid 2015.

Toelichting

In het coalitieakkoord 2014-2018 staat opgenomen dat er een herijking moet plaatsvinden van het
huidige coffeeshopbeleid over de wenselijkheid van een coffeeshop binnen de gemeente
Steenwijkerland. De behoefte in onze samenleving is daarbij een ijkpunt. In opdracht van de
gemeente heeft onderzoeksbureau Intraval eind 2014 een evaluatie met betrekking tot de
coffeeshop uitgevoerd. Deze evaluatie heeft geresulteerd in een rapport “Evaluatie
coffeeshopbeleid gemeente Steenwijkerland”, d.d. september 2014. In November 2014 is dit
rapport aangeboden aan het college en de raad.

Hoofdstuk 5 van het rapport bevat de samenvatting en conclusie. Hieruit blijkt dat er een
duidelijke behoefte bestaat aan het gedogen van een coffeeshop in Steenwijkerland. Het huidige
coffeeshopbeleid wordt in het algemeen als positief ervaren. Het huidige maximumbeleid van één
coffeeshop lijkt te voorzien in de lokale behoefte aan softdrugs. Het lijkt derhalve niet wenselijk om
het bestaande maximumbeleid aan te passen. Ook blijkt uit het onderzoeksrapport dat de
gemeente Steenwijkerland qua overige criteria al beschikt over een vrij uitgebreid
coffeeshopbeleid. Continuering van dit beleid wordt geadviseerd.

Ons huidige beleid stamt uit 2012. Omdat het wenselijk is dit beleid, mede door gewijzigd landelijk
beleid, te actualiseren, is de burgemeester voornemens dit beleid hernieuwd vast te stellen.

De aanpassingen ten opzichte van het beleid uit 2012 zijn:

1. het schrappen van het besloten club criterium (landelijk beleid);

2. opnemen van het ingezetenen criterium (landelijk beleid);

3. aanpassing openingstijden;

4. de afspraak tussen gemeente, politie en OM dat er minimaal 6 controles per jaar zullen

plaatsvinden is nu vastgelegd in het beleid;

5. aanpassing van de handhavingsmatrix op het punt van
- verplichte aanstelling portier na 4¢ overtreding
- vastleggen van de werkwijze hoe te handhaven bij cumulatie van overtredingen
- opnemen verjaringsparagraaf.

Het concept is op 12 maart 2015 voorgelegd aan politie en OM tijdens het lokale driehoeksoverleg
en is daar goedgekeurd.

Bijlagen

1. Concept “Coffeeshopbeleid gemeente Steenwijkerland 2015”;

2. Rapport “Evaluatie coffeeshopbeleid gemeente Steenwijkerland”, d.d. september 2014, opgesteld
en uitgevoerd door onderzoeksbureau Intraval.



