!
e

Steenwijkerland

Voorstel aan de raad

Aan de gemeenteraad
Gemeente Steenwijkerland
Vendelweg 1
8331 XE Steenwijk
Steenwijk, 3-6-2014
Nummer voorstel: 2014/44

Voor raadsvergadering d.d.:  24-06-2014
Agendapunt: 4

Onderwerp:
Hoofdlijnen van het beleidsplan en de verordening Jeugd 2015-2018.
Aan de raad van de gemeente Steenwijkerland wordt voorgesteld te besluiten:

Conceptbesluit:
De gemeenteraad stemt in met de volgende hoofdlijnen van het beleidsplan en de verordening
Jeugd 2015-2018:
a. Hetjeugdbeleid is gericht op het realiseren van de volgende maatschappelijke
effecten:
i. de effecten zoals benoemd in de jeugdagenda 2012-2016 (zie bijlage). De
Jeugdagenda wordt in 2015 geévalueerd.
ii. de opvoedkundige kracht van ouders en andere opvoeders in
Steenwijkerland wordt vergroot;
iii. voor jeugdigen die dat nodig hebben en hun opvoeders is extra
ondersteuning beschikbaar.
b. Bij het realiseren van deze maatschappelijke effecten worden de volgende
randvoorwaarden en kwaliteitseisen in acht genomen en gemonitord:
i. inwoners weten waar ze terecht kunnen met vragen op het gebied van
opvoeden en opgroeien;
ii. signalen van dreigende problemen worden tijdig herkend en besproken
met ouders;
iii. ondersteuning wordt zo veel mogelijk geleverd door personen uit het
eigen netwerk en vrijwilligers;
iv. de ondersteuning wordt tijdig geleverd;
v. de ondersteuning heeft een duurzaam effect;
vi. de cliént is tevreden over de geboden ondersteuning (inclusief

vraagverheldering en zorgtoewijzing);



vii. de veiligheid is gewaarborgd;
viii. de uitgaven blijven binnen het begrote budget.

c. De gemeente belegt de uitvoering van de volgende functies bij het Centrum voor
Jeugd en Gezin (CJG):

i. preventie;
ii. signalering;
iii. lichte ondersteuning (inclusief algemeen maatschappelijk werk en
cliéntondersteuning voor jeugdigen en hun opvoeders);
iv. vraagverheldering (inclusief het inschatten van de aard en omvang van
benodigde ondersteuning)
v. het waar nodig inschakelen van specialistische hulp;
vi. casusregie.
Bij de uitvoering van deze functies is het CJG verplicht nauw samen te werken met
relevante andere partijen, zoals ouders, scholen, voorschoolse voorzieningen,
verenigingen, huisartsen, specialistische zorgaanbieders, advies- en meldpunt
huiselijk geweld en kindermishandeling, Raad voor de Kindermishandeling e.d.;

d. Het preferente bekostigingsmodel voor de uitvoering van de functies onder c. is
een taakstellend lumpsumbudget in de vorm van subsidie aan het CJG. Dit model
wordt in 2015 nader uitgewerkt in overleg met de CJG-partners. Zolang dit model
niet operationeel is bekostigt de gemeente de uitvoering van de functies onder c.
vanaf 1 januari 2015 tijdelijk op een andere wijze waarbij de systematiek van
lumpsumbekostiging zoveel mogelijk wordt benaderd. De lumpsumbekostiging
van het CJG gaat niet eerder in dan dat het college zich ervan heeft vergewist dat:

vii. de CJG-partners eenduidige en sluitende afspraken hebben gemaakt over
de verdeling van verantwoordelijkheden, bevoegdheden en risico’s, en:
viii. de eenduidige aansturing van de CJG-medewerkers is gegarandeerd;
ix. er eenduidige afspraken zijn over de wijze waarop de gemeente de
kwaliteit van de uitvoering kan controleren.

e. De gemeente Steenwijkerland kent de volgende overige voorzieningen in de zin

van de Jeugdwet:
i. peuterspeelzaalwerk;
ii. jongerenwerk;
iii. jeugdgezondheidszorg;
iv. algemeen maatschappelijk werk;
v. cliéntondersteuning;
vi. advies- en meldpunt huiselijk geweld en kindermishandeling
(regionaal georganiseerd);
vii. vertrouwenspersoon (regionaal georganiseerd).

f. De bekostigingsvorm van overige voorzieningen is subsidie.

g. Besluitvorming over nadere regelgeving omtrent het persoonsgebonden budget
wordt gedelegeerd aan het college. De nadere regelgeving heeft betrekking op de
wijze waarop de hoogte van het persoonsgebonden budget wordt vastgesteld en
de voorwaarden waaronder met het pgb hulp kan worden betrokken van een

persoon uit het netwerk van de cliént.



h. De maatregelen ter waarborging van de veiligheid stellen het

inschattingsvermogen van de uitvoerende professional op basis van gezond

verstand, ervaring en gevoel centraal. Indien zich toch een incident voordoet

waarbij de veiligheid van jeugdigen in het geding is, wordt door de gemeente een

cultuur van openheid en leren bevorderd en een afrekencultuur voorkomen.

Samenvatting:

Per 1 januari treedt de Jeugdwet in werking. V6or 1 november 2014 dienen het beleidsplan en de

verordening te zijn vastgesteld. Met onderhavig besluit stemt de gemeenteraad nu reeds in met een

aantal keuzes die het kader zullen vormen voor het beleidsplan en de verordening.

Bijlagen bij het voorstel - Hoofdlijnen van het beleidsplan en de verordening Jeugd 2015-2018

Achtergrondinformatie:

- Basiscijfers transities gemeente Steenwijkerland (rapport van WMO

Kantoor)

- Jeugd en Zorg Gemeente Steenwijkerland (monitor van Bureau

Jeugdzorg Overijssel).

Ondertekening

De secretaris

S.S. Weistra

Betrokken partijen

afdeling

adviseur

behandeld in raadscommissie

De burgemeester

M.A.]. van der Tas

MO
mdaw, tel.:140521, email: marieke.dawson@steenwijkerland.nl
x[_lja, nl. 3-6-2014
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Steenwijkerland

Raadsbesluit
Steenwijk, 24-6-2014
Nummer: 2014/44

De raad van de gemeente Steenwijkerland;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 3-6-2014, nummer 2014/44;

besluit:

in te stemmen met de volgende hoofdlijnen van het beleidsplan en de verordening Jeugd 2015-

2018:

a. Hetjeugdbeleid is gericht op het realiseren van de volgende maatschappelijke effecten:

i.

ii.

ii.

de effecten zoals benoemd in de jeugdagenda 2012-2016 (zie bijlage). De
Jeugdagenda wordt in 2015 geévalueerd.

de opvoedkundige kracht van ouders en andere opvoeders in Steenwijkerland
wordt vergroot;

voor jeugdigen die dat nodig hebben en hun opvoeders is extra ondersteuning
beschikbaar.

b. Bij het realiseren van deze maatschappelijke effecten worden de volgende

randvoorwaarden en kwaliteitseisen in acht genomen en gemonitord:

i

ii.

iii.

iv.

vi.

Vii.

viii.

inwoners weten waar ze terecht kunnen met vragen op het gebied van opvoeden en
opgroeien;

signalen van dreigende problemen worden tijdig herkend en besproken met ouders;
ondersteuning wordt zo veel mogelijk geleverd door personen uit het eigen netwerk
en vrijwilligers;

de ondersteuning wordt tijdig geleverd;

de ondersteuning heeft een duurzaam effect;

de cliént is tevreden over de geboden ondersteuning (inclusief vraagverheldering en
zorgtoewijzing);

de veiligheid is gewaarborgd;

de uitgaven blijven binnen het begrote budget.

c. De gemeente belegt de uitvoering van de volgende functies bij het Centrum voor Jeugd en
Gezin (CJG):

i
ii.

iii.

iv.

preventie;

signalering;

lichte ondersteuning (inclusief algemeen maatschappelijk werk en
cliéntondersteuning voor jeugdigen en hun opvoeders);

vraagverheldering (inclusief het inschatten van de aard en omvang van benodigde



ondersteuning)
v. het waar nodig inschakelen van specialistische hulp;
vi. casusregie.
Bij de uitvoering van deze functies is het CJG verplicht nauw samen te werken met
relevante andere partijen, zoals ouders, scholen, voorschoolse voorzieningen,
verenigingen, huisartsen, specialistische zorgaanbieders, advies- en meldpunt huiselijk
geweld en kindermishandeling, Raad voor de Kindermishandeling e.d.;

d. Het preferente bekostigingsmodel voor de uitvoering van de functies onder c. is een
taakstellend lumpsumbudget in de vorm van subsidie aan het CJG. Dit model wordt in
2015 nader uitgewerkt in overleg met de CJG-partners. Zolang dit model niet operationeel
is bekostigt de gemeente de uitvoering van de functies onder c. vanaf 1 januari 2015
tijdelijk op een andere wijze waarbij de systematiek van lumpsumbekostiging zoveel
mogelijk wordt benaderd. De lumpsumbekostiging van het CJG gaat niet eerder in dan dat
het college zich ervan heeft vergewist dat:

i. de CJG-partners eenduidige en sluitende afspraken hebben gemaakt over de
verdeling van verantwoordelijkheden, bevoegdheden en risico’s, en:
ii. de eenduidige aansturing van de CJG-medewerkers is gegarandeerd;
iii. er eenduidige afspraken zijn over de wijze waarop de gemeente de kwaliteit van de
uitvoering kan controleren.

e. De gemeente Steenwijkerland kent de volgende overige voorzieningen in de zin van de

Jeugdwet:
i. peuterspeelzaalwerk;
ii. jongerenwerk;
iii. jeugdgezondheidszorg;
iv. algemeen maatschappelijk werk;
v. cliéntondersteuning;
vi. advies- en meldpunt huiselijk geweld en kindermishandeling (regionaal
georganiseerd);
vii. vertrouwenspersoon (regionaal georganiseerd).

f. De bekostigingsvorm van overige voorzieningen is subsidie.

g. Besluitvorming over nadere regelgeving omtrent het persoonsgebonden budget wordt
gedelegeerd aan het college. De nadere regelgeving heeft betrekking op de wijze waarop
de hoogte van het persoonsgebonden budget wordt vastgesteld en de voorwaarden
waaronder met het pgb hulp kan worden betrokken van een persoon uit het netwerk van
de cliént.

h. De maatregelen ter waarborging van de veiligheid stellen het inschattingsvermogen van de
uitvoerende professional op basis van gezond verstand, ervaring en gevoel centraal. Indien
zich toch een incident voordoet waarbij de veiligheid van jeugdigen in het geding is, wordt
door de gemeente een cultuur van openheid en leren bevorderd en een afrekencultuur

voorkomen.

De raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,

A. ten Hoff M.A.]. van der Tas



